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Circolare n. 41/2025 Francavilla Fontana, 30 settembre 2025

Al Personale Docente
Al Personale ATA

Al Personale Educativo
Al DSGA

Albo on line Sindacale
Sito WEB

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca_ Settore Scuola_ sciopero generale per l'intera
giornata del 3 ottobre 2025, proclamato dal S.I. COBAS (Sindacato Intercategoriale — Lavoratori
Autorganizzati)

Nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici del 2 dicembre 2020.

(Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12/01/2021) con particolare riferimento agli arit. 3 e 10.

Visto quanto pubblicato sul cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego in merito alle proclamazioni degli
sciopeti indetti da:

S.I. COBAS (Sindacato Intercategoriale — Lavoratori Autorganizzati)

si comunica che per Pintera giornata di venerdi 3 ottobre 2025 sono previste le seguenti azioni di sciopero:
-S.I. COBAS (Sindacato Intercategoriale — Lavoratori Autorganizzati) - sciopero generale di tutte le categorie
pubbliche e private che interessa anche il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca.

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
La giornata di sciopero si svolgera venerdi 3 ottobre 2025 e interessera tutto il Personale Scolastico in servizio a
tempo indeterminato e determinato.

B) MOTIVAZIONI
Le motivazioni poste alla base della vertenza per le sigle sindacale sono reperibili ai seguenti link:
https://crusceepas.petrlapa.gov.it/detail /83f7f610-bd52-42cc-bc8b-b278ac87df2a

Le principali rivendicazioni del S.I. COBAS riguardano:

e Maggior tutela delle condizioni contrattuali dei lavoratori della scuola

e Stabilizzazione del personale precario

e Adeguate risorse economiche da destinare al comparto

e Contrasto alla precarizzazione e alla privatizzazione della scuola pubblica

e Salvaguardia del diritto all’istruzione pubblica e gratuita

RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE
La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato dal’ARAN ¢
reperibile al seguente link:



https://cruscgepas.perlapa.gov.it/detail/83f7f610-bd52-42cc-bc8b-b278ac87df2a
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https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/ triennio-2022-2024- finale.html

C) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell’ultima elezione della RSU d’Istituto le organizzazioni sindacali in oggetto non hanno presentato liste.
D) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

1 precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente anno scolastico e di
quello precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione sono reperibili al seguente link:

https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero
E) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Al sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero in oggetto, in
) P ggetto,
questo Istituto non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui garantire la continuita.

Sulla base delle suddette informazioni, il personale Docente e ATA in servizio presso questo istituto, ¢ invitato a
esprimere la propria volonta con le seguenti modalita:
- Il Personale Docente inviera ’eventuale adesione attraverso il registro elettronico;
- Il Personale ATA ed Educativo comunichera 'eventuale adesione inviando una mail all'indirizzo di posta
elettronica istituzionale

entro le ore 12 del giorno 01 ottobre 2025, nel rispetto di quanto disposto con nota MI n. 1275 del 13 gennaio

2021, affinché si possa provvedere ad eventuale riorganizzazione del servizio e a darne comunicazione ai genitori
e alunni delle classi interessate.

Cordialmente

F.to La Dirigente Scolastica
Anna Maria Nacci

[firma antografa sostituita a me30 stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del d.lgs. 39/93

N.B.: Le comunicazioni pervenute con modalita diverse da quelle suindicate e/o fuori termine non
saranno prese in considerazione e pertanto intese come espressione di non adesione. Non saranno
effettuate telefonate da parte degli uffici per sollecitare risconttri.
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