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TERZO ISTITUTO COMPRENSIVO “DE AMICIS-SAN FRANCESCO”
Via Vittorio Veneto - Tel. 0831/841735
72021 Francavilla Fontana (Br)
Cod. Fiscale: 91071320740 - Codice Meccanografico: BRIC82700T 
E-mail: bric82700t@istruzione.it    E-mail certificata: bric82700t@pec.istruzione.it

[bookmark: _Hlk230537178]Allegato 2_Tabella valutazione titoli/servizi									
Al Dirigente Scolastico 
del Terzo IC “De Amicis – San Francesco”
SEDE

	Allegato 2 – Tabella Valutazione titoli/servizi

	REQUISITI D’ACCESSO
	INDICATORI
	Punteggio assegnato dal candidato
	Pagina CV
	Punteggio assegnato dalla Commissione

	
	a) Esperienza pregressa in percorsi finalizzati al conseguimento di attestazioni o certificazioni AI
b) Formatore PNSD
da possedere requisito di cui alla lettera a) e almeno uno dei requisiti indicati alla lettera b)
	In possesso dei requisiti d’accesso
□ Sì      □ No
	
	
	

	CRITERI
	
	
	
	

	1
	Titoli Culturali
	Laurea vecchio ordinamento ovvero specialistica 110/110 ovvero con lode p. 8
Da 109 a 104 p. 6
Da 103 a 100 p. 4
Sotto 100 p. 1
	
	
	

	2
	Possesso, oltre al titolo indicato al punto 1, di titoli (abilitazioni, dottorati di ricerca, seconda laurea sempre vecchio ordinamento ovvero specialistica, laurea triennale. Secondo diploma di maturità, diplomi universitari.
I titoli devono essere già rilasciati. Non si considerano se “in corso di svolgimento”.
	1 punto per ogni titolo, max punti 4
	
	
	

	3
	Corsi di perfezionamento posto lauream o post diploma, master post lauream (solo da 1500 h e 60 cfu), corsi di alta formazione post universitaria, corsi di specializzazione almeno biennale.
SOLO SE AFFERENTI ALL’AREA DI INTERVENTO
	0,50 punti per ogni titolo,
max 2 punti
	
	
	

	4
	Esperienza pregressa in percorsi finalizzati al conseguimento di attestazioni o certificazioni AI
	2 punti per ogni incarico rivolto ad adulti, 1 per ogni incarico rivolto a studenti. Per incarichi rivolti ad entrambe le tipologie, si assegneranno 2 punti per ciascun incarico.
Max 20 punti
	
	
	

	5
	Esperienza pregressa in percorsi finalizzati al conseguimento della certificazione ICDL/DIGICOMP/DIGICOMPEDU
	1 punto per ogni incarico rivolto ad adulti, 0,50 per ogni incarico rivolto a studenti. Per incarichi rivolti ad entrambe le tipologie, si assegnerà 1 punto per ciascun incarico.
Max 10 punti
	
	
	

	6
	Incarico di esperto formatore nell’ambito di azioni progettuali PNRR su piattaforma FUTURA destinati a docenti su tematiche afferenti
Non coincidenti con le esperienze dichiarate ai punti 4/5
	1 punto per ciascun incarico ovvero per ciascuna edizione formativa.
Max 10 incarichi/edizioni
	
	
	

	7
	Altri incarichi di esperto formatore destinati a docenti su tematiche afferenti
Non coincidenti con le esperienze dichiarate ai punti 4/5/6
	1 punto per ciascun incarico ovvero per ciascuna edizione formativa.
Max 5 incarichi/edizioni
	
	
	

	8
	Esperienze come formatore non scolastiche ma documentate su tematiche afferenti
Non coincidenti con le esperienze dichiarate ai punti 4/5/6/7
	0,50 p. per esperienza
Max 4 punti
	
	
	

	9
	Corsi di formazione in qualità di corsista attinenti le materie oggetto degli interventi
	0,50 p. per ciascun corso di almeno 10 h
1 p. per ciascun corso sup. a 10 h.
Max 10 punti
	
	
	

	10
	Altre esperienze lavorative attinenti (esperto PON, POC, PNRR…) inerenti alla materia oggetto dell’avviso destinato agli studenti
Non cumulabili con le esperienze dichiarate nei punti precedenti

	1 p. per esperienza
Max 6 punti
	
	
	

	11
	Pubblicazioni coerenti con l’intervento richiesto:
la pubblicazione deve essere documentata indicando edizione, data di pubblicazione, codice isbn
	1 p. per ogni volume autore unico
0,50 p. per ogni volume Autori vari
0,20 per ogni articolo
Max 2 punti
	
	
	

	12
	Titolo di formatore con competenze specifiche sulle tecnologie e sui framework europei (DigComp)
	6 punti
	
	
	

	13
	Iscrizione Lista formatori regionali PNSD
	6 punti
	
	
	

	14
	Incarichi nell’ambito del PNSD (animatore digitale, componente il team digitale)
	1 p. per incarico per anno scolastico
Max 5 punti
	
	
	

	15
	Prodotti realizzati inerenti alle finalità del modulo (valutabili dalla Commissione)
	8 punti max (2 punti per prodotto)
	
	
	

	
	

	
	------/100
	
	-------------/100



Data                                                                               Firma ___________________________    
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Allegato 2  –   Tabella Valutazione titoli/servizi  

REQUISITI D’ACCESSO  INDICATORI  Punteggio  assegnato  dal  candidato  Pagina  CV  Punteggio  assegnato dalla  Commissione  

 a)   Esperienza pregressa in percorsi finalizzati al  conseguimento di attestazioni  o certificazioni  AI   b)   Formatore PNSD   da possedere requisito di cui alla lettera a) e  almeno uno  dei requisiti indicati alla lettera b)  In possesso dei  requisiti d’accesso   □ Sì      □ No     

CRITERI      

1  Titoli Culturali  Laurea vecchio  ordinamento ovvero  specialistica 110/110  ovvero con lode p. 8   Da 109 a 104 p. 6   Da 103 a 100 p. 4   Sotto 100 p. 1     

2  Possesso, oltre al titolo indicato al punto 1, di titoli  (abilitazioni, dottorati di ricerca, seconda laurea sempre  vecchio ordinamento ovvero specialistica, laurea triennale.  Secondo diploma di maturità, diplomi universitari.   I titoli devono essere già rilasciati. Non si considerano se  “in corso di svolgimento”.  1 punto per ogni titolo,  max punti 4     

3  Corsi di perfezionamento posto lauream o post diploma,  master post lauream   (solo da 1500 h e 60 cfu), corsi di  alta formazione post universitaria, corsi di  specializzazione almeno biennale.   SOLO   SE   AFFERENTI   ALL’AREA   DI   INTERVENTO  0,50 punti per ogni titolo,   max 2 punti     

4  Esperienza pregressa in percorsi finalizzati al  conseguimento di attestazioni o certificazioni AI  2 punti per ogni  incarico rivolto ad  adulti, 1 per ogni  incarico rivolto a  studenti. Per incarichi  rivolti ad entrambe le  tipologie, si  assegneranno 2 punti  per ciascun incarico.   Max 20 punti     

