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CNP: M4C112.1-2023-1222-P-45309
CUP: F64D23004350006

Oggetto: PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” . Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale. (D.M. 66/2023).

Decreto di individuazione - COMUNITA’ DI PRATICHE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la candidatura di questa istituzione scolastica al progetto con codice: M4C112.1-2023-1222-
P-45309 e CUP: F64D23004350006 del 28.02.2024
Visto 'accordo di concessione tra il Ministero dell’istruzione e del merito — C.F. 80185250588,

rappresentato dalla dott.ssa Simona Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice
dell’Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza e I'lstituzione scolastica
Terzo I.C. Francavilla F.na per il progetto “FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER
LA TRANSIZIONE DIGITALE” rappresentato da Adelaide D’Amelia in qualita di legale
rappresentante, prot. n. 39768 del 03/03/2024;

Considerato che nel riparto delle risorse per I'investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” siano stati assegnati alla nostra
istituzione euro 47.158.07;
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Visto il decreto di assunzione al bilancio del 08.03.2024, prot. n. 1922, con cui il dirigente
scolastico decreta di assumere in programma annuale Esercizio Finanziario 2024, in fase di
realizzazione, il seguente Progetto:

Codice Progetto Progetto Importo autorizzato

Formazione del personale

M4C112.1-2023-1222-P-45309 scolastico per la transizione | € 47.154,07

digitale
(D.M. 66/2023)

Visto

Visto

Tenuto conto

Tenuto conto

Tenuto conto

Considerato

Verificata
Vista

Visto

Vista

Considerato

Tenuto conto

il decreto per I'avvio di una procedura di selezione da inserire nella Comunita di pratiche,
prot. 2234 del 15/03/2024;

l'avviso di selezione di n. 5 formatori tutor per comunita di pratiche per I'apprendimento,
prot. n. 2657 del 25.03.2024;

che sono state presentate n. 5 candidatura per la selezione di formatori tutor per comunita
di pratiche per 'apprendimento e che si & proceduto con la valutazione delle candidature in
autonomia, pubblicando verbale di valutazione 1'8.04.2024, prot. n. 3016;

che tra le candidature ricevute e valutate ci sia quella del dirigente scolastico prof. avv.
Adelaide D'Amelia, prot. n. 2737 del 26.03.2024;

che tra le candidature ricevute e valutate ci sia anche quella del Dsga, Capuzzimati
Palma, prot. n. 2860 del 03.04.2024;

la richiesta num. 114112 del 17.04.2024 inviata su piattaforma FUTURA in cui il dirigente
chiede se sia compatibile che lo stesso sia anche esperto formatore  della comunita di
pratiche nella propria Istituzione scolastica, e avendo ricevuto la seguente risposta:

“la Comunita di pratiche é composta da formatori esperti interni e/o esterni  competenti
nel settore dell’'innovazione didattica e digitale...si rappresenta altresi che, la
partecipazione alla comunita di apprendimento, non rientra tra gli incarichi  conferiti al
DS e DSGA in ragione del loro specifico ruolo e ricadenti nelle  condizioni di cui alla faq n.
11 del 20 febbraio 2023";

la sussistenza dei presupposti di legge per procedere in autotutela;

la legge 241/90, art. 21-nonies, in base alla quale rimangono ferme le responsabilita
connesse all’adozione e al mancato annullamento del provvedimento illegittimo;

il decreto di annullamento in autotutela del verbale di valutazione candidature di
Comunita di pratiche, prot. n. 3638 del 23.04.2024;

la riapertura dei termini per la procedura di selezione per titoli comparativi di n. 2 formatori
tutor per comunita di pratiche per I'apprendimento, prot. n. 3689 del 24.04.2024;

che il suddetto avviso all’art. 5, comma 4 statuisce: “Il dirigente si riserva di non costituire
Commissione, procedendo a valutazione in autonomia, in presenza di n. 2 candidature
valide al presente Avviso”;

che negli avvisi di selezione, precedentemente riportati, sono state presentate un totale di
n. 5 candidature, come previsto dalla candidatura al progetto M4C112.1-2023-1222-P-45309
CUP: F64D23004350006, per la selezione di formatori tutor per comunita di pratiche per
I'apprendimento, cosi specificate:
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Considerato

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto
Ritenute

MANIGRASSO CARMELA, candidatura con prot. 2792 del 27.03.2024 — Avviso prot. n. 2657
del 25.03.2024;

ANNICCHIARICO RAFFAELA, candidatura con prot. n. 2796 del 27.03.2024 - Avviso prot. n.
2657 del 25.03.2024;

LEVRE’ GIOVANNA, candidatura con prot. n. 2795 del 27.03.2024 - Avviso prot. n. 2657 del
25.03.2024;

BRACCIO CLAUDIA, candidatura del 29.04.2024, prot. n. 3796 — Riapertura avviso prot. n.
3689 del 24.04.2024;

DI PALMO MARIKA, candidatura del 30.04.2024, prot. n. 3851 - Riapertura avviso prot. n.
3689 del 24.04.2024;

che i candidati sono in possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione al fine di
assumere l'incarico richiesto;

I'articolo 5 della Legge 07.08.1990 n. 241 relativo all'individuazione del responsabile del
procedimento;

I'articolo 25 del D. Lgs 30.03.2001 n. 165 del 30.03.2001 che individua nel Dirigente
Scolastico la figura apicale della Pubblica Amministrazione poiché legale rappresentante;
I'articolo 31 D. Lgs 18.04.2016 ss mm ii n. 50 relativo a ruolo e funzioni del responsabile
del procedimento negli appalti e nelle concessioni;

I'incarico di RUP al dirigente scolastico del 13.03.2024, prot. n. 2094;

I'incarico di Direzione e Coordinamento del 13.03.2024, prot. n. 2117;

ammissibili e valide le seguenti n. 5 candidature per la Comunita di pratiche, come
specificate anche nel Verbale di attestazione di valutazione di candidature in autonomia,
prot. n. 3984 del 06.05.2024:

COMPONENTI — COMUNITA’ DI PRATICHE

1. MANIGRASSO CARMELA

ANNICCHIARICO RAFFAELA

LEVRE’ GIOVANNA

BRACCIO CLAUDIA

vii & W N

DI PALMO MARIKA

DECRETA

di conferire lettere di incarico per n. 5 candidati precedentemente elencati.

Francavilla Fontana, 08/05/2024
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