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In amministrazione trasparente
SITO WEB

Oggetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita.
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).

Linea di intervento B: Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti.
Verbale di valutazione candidature in autonomia — GRUPPO DI LAVORO

CNP: M4C113.1-2023-1143-P-37329
CUP: F64D23001830006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di n. 2 componenti
da inserire nel Gruppo di Lavaro per il multilinguistico, Linea di intervento B, prot. n. 8409
del 28/10/2024;

VISTO I'Avviso di selezione per personale per il reclutamento di n. 2 componenti da inserire nel
Gruppo di lavoro per il multilinguismo, Linea di Intervento B, prot n. 8437 del 29/10/2024;

CONSIDERATO che il suddetto avviso all’art. 5, comma 4 statuisce: “ll dirigente si riserva di non costituire
Commissione, procedendo a valutazione in autonomia, in presenza di n. 2 candidature
valide al presente Awviso”;

TENUTO CONTO che sono state presentate n. 2 candidature per la selezione interna del Gruppo di lavoro
per il multilinguismo:

- SAPONARO COSIMO MICHELE, candidatura con prot. n. 8591 del 4/11/2024;
- D/APOLITO MARIA PIA RITA, candidatura con prot. n. 8644 del 5/11/2024;

VISTO I'articolo 5§ della Legge 07.08.1990 n. 241 relativo all'individuazione del responsabile del
procedimento;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

RITENUTE

l'articolo 25 del D. Lgs 30.03.2001 n. 165 del 30.03.2001 che individua nel Dirigente
Scolastico la figura apicale della Pubblica Amministrazione poiché legale rappresentante;

Farticolo 31 D. Lgs 18.04.2016 ss mm ii n. 50 relativo a ruolo e funzioni del responsabile
del procedimento negli appalti e nelle concessioni;

I'incarico di RUP al dirigente scolastico prof.ssa PAGANO Giuseppina, prot. n. 8016 del
18.10.2024;

l'incarico di Direzione e Coordinamento al dirigente scolastico, prot. n. 8183 del
23.10.2024;

che i candidati sono in possesso dei requisiti previsti dall'avviso di selezione al fine di
assumere l'incarico richiesto;

ammissibili e valide le candidature per componenti “Gruppo di Lavoro” cosl specificate:

1. SAPONARO COSIMO MICHELE
2. D’APOLITO MARIA PIA RITA

VERBALIZZA

di aver proceduto personalmente, procedendo in autonomia, la valutazione dei curriculum dei candidati,
come da avviso interno in premessa.

Avverso tale provvedimento & ammesso reclamo entro 7 giorni dalla sua pubblicazione.

Il presente provvedimento & pubblicato in amministrazione trasparente oltre che nella sezione dedicata sul

sito istituzionale: https://www.terzoicfrancavilla.edu.it .

Francavilla Fontana, 06/11/2024

SCOLASTICO

Giuseppina




